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(สำเนาคู่ฉบับ)
รายงานการประชุมหัวหน้าส่วนราชการและหัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  นายอำเภอ
นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารสถานศึกษา  องค์กรเอกชนและผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธร
ครั้งที่  2 / 2552
เมื่อวันที่   25   กุมภาพันธ์   2552    เวลา  09.00 น.
ณ  ห้องทานตะวัน  ศาลากลางจังหวัดลพบุรี
----------

     ผู้มาประชุม
      ส่วนภูมิภาค
1. นายจารุพงศ์
     พลเดช
       
ผู้ว่าราชการจังหวัดลพบุรี

ประธาน
2. นายไมตรี
        อินทุสุต

รองผู้ว่าราชการจังหวัดลพบุรี
3. นายคำนึง                    อิสโร
 
รองผู้ว่าราชการจังหวัดลพบุรี
4. นายสถาพร                 ศิริภักดี

ปลัดจังหวัดลพบุรี
5. นายวัชระ

ทิพย์พิลา


หัวหน้าสำนักงานจังหวัดลพบุรี  
6. พ.อ.(พิเศษ)นพรัตน์
แป้นแก้ว


รองผู้อำนวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดลพบุรี
7. นายสมศักดิ์                น่วมนุ่ม


(แทน) นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดลพบุรี
8. พ.ต.อ. สมิทธ์

มุกดาสนิท    


(แทน) ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัดลพบุรี
9. นายสุเทพ

วะศินรัตน์

  
เกษตรและสหกรณ์จังหวัดลพบุรี
10. นายอารีย์

เดวี

   
 
พาณิชย์จังหวัดลพบุรี
11. นายอารีย์

ศรีพิจิตต์

   
เกษตรจังหวัดลพบุรี

12. นางสาววีณา

จิตเที่ยง  
 

ประมงจังหวัดลพบุรี

13. นายยงยุทธ์

ตวงชัยธนากร

    
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดลพบุรี
14. นายวสันต์

ตรีโรจนถาวร

    
(แทน) ปศุสัตว์จังหวัดลพบุรี

15. นายศุภชัย

นุกูลกิจ

    
สหกรณ์จังหวัดลพบุรี


16. นายประทวน

สุทธิอำนวยเดช

 อุตสาหกรรมจังหวัดลพบุรี
17. นางอารุณี

จิตรปฏิมา


แรงงานจังหวัดลพบุรี
18. นายฉัตรชัย

ธาราแสวง

   
 สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดลพบุรี
19. นางเบญจมาศ

ธรรมภักดี

    
รก. จัดหางานจังหวัดลพบุรี
20. นางอารมณ์

พรหมสามพราน

ประกันสังคมจังหวัดลพบุรี
21. นายธรรมศักดิ์

นาวิไลกุล
 

ขนส่งจังหวัดลพบุรี
22. นางบุปผา

ทัพกฤษณ์

    
(แทน) พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดลพบุรี
23. นางชั้นทอง

มีโพธิ์



หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดลพบุรี
24. นายสุเทพ

เร่งรัด


    
(แทน) ผอ. สนง. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดลพบุรี
25. นางจิรพา

กุลชาติวิชิต

    
สถิติจังหวัดลพบุรี
26. นายประสาร

ผลอาหาร

    
ประชาสัมพันธ์จังหวัดลพบุรี
27. นางปริศนา

พลอยน้อย

    
 คลังจังหวัดลพบุรี
/28.นายสุพจน์...

28. นายสุพจน์

กิจธัญญปรีดา

    
โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดลพบุรี
29. นายนิรุทธิ์

น้อยศิริ



เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดลพบุรี
      
30. นางวชิราภรณ์

เพ็ชรล้อม


(แทน) วัฒนธรรมจังหวัดลพบุรี
31. นางเพชรรุ่ง  

จั่นเพชร


(แทน) หน.สนง .ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดลพบุรี
32. พันเอกธนพล

ปรีชา



สัสดีจังหวัดลพบุรี
33. นางแววตา

นาคแก้ว


พัฒนาการจังหวัดลพบุรี
34. นายชาญวุฒิ

เจิมจำรูญ

   
(แทน)   ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจ. ลพบุรี
ส่วนกลาง/อำเภอ/ท้องถิ่น/เอกชน
35. นางอุบลวรรณ

ทั่งทองแท้


อัยการจังหวัดลพบุรี
36. นายอรัญ

ทั่งทองแท้


อัยการจังหวัดคดีศาลแขวงลพบุรี
37. นายเสนีย์

ประภัสสรางกูร

อัยการจังหวัดชัยบาดาล
38. นายสมชาย

รักสุวรรณ์


(แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานบังคับคดีจังหวัด
39. น.ส.นภสร

สุ่มทอง


 ผู้อำนวยการสำนักงานบังคับคดีจังหวัด  ชัยบาดาล
40. นายจีระเศรษฐ
ปราบ ณ ศักดิ์

  
สรรพสามิตพื้นที่ลพบุรี
41. นางสาวปัทมากร
โอสถ


   
(แทน) สรรพากรพื้นที่ลพบุรี 

42. นางสาวชนิตา

เกตุอร่าม
   

(แทน) ธนารักษ์พื้นที่ลพบุรี
43. นายโสรัจ

สุวรรณพฤกษ์


การค้าภายในจังหวัดลพบุรี
44. นายวัลลภ

เพิ่มพูล



ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดลพบุรี
45. นายวัฒนพงษ์

โพธิ์นิ่มแดง


ผอ.การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย สนง.ลพบุรี

46. นางบังเอิญ

อินทรเทพ

   
 ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดลพบุรี
47. นพ.สมชาย

โอวัฒนาพานิช

(แทน) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลลพบุรี
48. นางลออ

ปี่ทอง



(แทน) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบ้านหมี่
49. นายสุวิจักขณ์

ศรีเบ็ญรัตน์


 ผู้บัญชาการเรือนจำกลางลพบุรี
50. นางมะลิวัลย์

พูนขวัญ


 ผู้บัญชาการเรือนจำอำเภอชัยบาดาล
51. นายชนม์

พานิชชอบ

      
 (แทน) ผอ.สนง.เขตพื้นที่การศึกษาลพบุรี เขต 1
52. นายเฉลิมชัย

สิงห์ทอง
   

 (แทน) ผอ.สนง.เขตพื้นที่การศึกษาลพบุรี เขต 2

53. ผศ.อาลัย

เนรานนท์

   
 (แทน) อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี
54. นายจิราวุฒิ

เปล่งศรีรัตน์


   (แทน) ผอ.สนง.  ส่งเสริมการศึกษานอกระบบ ฯ  จ.ลพบุรี
55.  นายวีระศักดิ์

ปนสุวรรณ


 (แทน) ผอ.สำนักทางหลวงที่ 9



56.  นายณัฐวุฒิ

ธีระเสถียรโสภณ
              ผอ.สำนักงานทางหลวงชนบทจังหวัดลพบุรี
57. นายวีระศักดิ์

ปนสุวรรณ

  
(แทน) ผู้อำนวยการแขวงการทางลพบุรีที่ 1
58. นายเดชา

ชูชื่นกลิ่น


(แทน) ผู้อำนวยการแขวงการทางลพบุรีที่ 2
59. นายเจตจิตร

โพธิ์ปลั่ง


(แทน) ผู้อำนวยการสำนักชลประทานที่  10
/60.นายเจตจิตร...

60.  นายเจตจิตร

โพธิ์ปลั่ง


ผู้อำนวยการโครงการชลประทานลพบุรี
     61.   นายเจตจิตร

โพธิ์ปลั่ง


(แทน) ผู้อำนวยการโครงการส่งน้ำและบำรุงเขื่อนป่าสัก

     62.   นายเจตจิตร

โพธิ์ปลั่ง


(แทน)ผู้อำนวยการโครงการก่อสร้าง 1 สำนัก ชป.ที่ 10
63.  ว่าที่ ร.ต. ชัยชนะ
นาคศรี



ผู้อำนวยการศูนย์การกีฬาแห่งประเทศไทย จ.ลพบุรี
64. นางสาวนารีรัตน์
ปรีชาพีชคุปต์


ผู้อำนวยการสำนักงานศิลปากรที่  4 ลพบุรี
65. นายเฉลิมชาติ

ชำนาญณรงค์


ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษเขต 6
66. นายสมพร

ดอนไผ่ล้อ


(แทน) หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ลพบุรี 
67. นางสาวศินิภา

ปอสูงเนิน


(แทน) ผู้อำนวยการศูนย์มะเร็งลพบุรี
68. นายเชิดชัย

ประสานศักดิ์


(แทน) ผู้อำนวยการโครงการก่อสร้าง 4 โครงการป่าสัก
69. นางวิไลวรรณ์

บุญไทย


(แทน) ผู้ปกครองนิคมสร้างตนเองจังหวัดลพบุรี
70. นางจริยา

กางการ


(แทน) ผอ.ศูนย์บริการสวัสดิการสังคมฯ 5 รอบ
71. นางสุพัตรา

ขุนฤทธ์


(แทน) ผอ.สำนักผู้ตรวจราชการฯ ที่ 3

72. นายธวัช

มโนนุเมธากุล


(แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมและสนับสนุน ฯ 8
73. นางวาสนา

กิจวิถี



(แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี
74. นายลิขิต

สุนทรสุข


(แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี
75. นายปองชัย

ปานศรี



(แทน) ผู้อำนวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 33
76. น.ส.สุรีรัตน์

อมรพิสุทธิ์


(แทน) ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาลพบุรี
77.  นางจรรยา

มั่งมูล



(แทน) ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมและพัฒนา ฯ
78. นางกัญชณา

เสือแสงทอง


(แทน) ผู้อำนวยการศูนย์เมล็ดพันธ์ข้าวลพบุรี
79. นายสมศักดิ์

ศิริพานิชเจริญ


ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยข้าวลพบุรี
80. นายวิชาญ

บ่างท่าไม้


หัวหน้าสำนักงานจัดรูปที่ดินจังหวัดลพบุรี
81. นางมัฑนา

จันทร์เจริญสุข


หน.สนง.ตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัดลพบุรี
82. นายศรีสมศักดิ์
ญาณวารี


หัวหน้าสถานีพัฒนาที่ดินจังหวัดลพบุรี
83. นายสิทธิศักดิ์

ทับทิมเมือง                 
(แทน) ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาประมงน้ำจืด
84. นายวิรชาติ

บัวแช่ม


หัวหน้าสถานีอุตุนิยมวิทยาลพบุรี

85. น.ส.อัมมร

การชะนันท์


ผู้อำนวยการสถานพินิจและคุ้มครองเด็กฯ
86. นางธัญญชล

บัวขาว



(แทน) ผู้อำนวยการสำนักงานคุมประพฤติจังหวัดลพบุรี
87. นายณัฐวุฒิ

พันธุ์ชื่น


หัวหน้าศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมภาคกลาง
88. นายสราวุธ

แม้นจริง


หัวหน้าสำนักงานขนส่งทางน้ำที่ 2 สาขาลพบุรี
89. นายชัยรัตน์

วรรณศิริ


พลังงานจังหวัดลพบุรี

90. นายวีรวัฒน์

นิลรัตนคุณ


ผอ.ศูนย์บริการวิชาการและปัจจัยการผลิตลพบุรี
รัฐวิสาหกิจ
91. นายพจน์

กิตติจูงจิต


ผอ.การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เขตภาคเหนือ

/92.นายชำนาญ...

92. นายชำนาญ

ทรงผาสุข


(แทน) ผจก.การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ.โคกสำโรง
93.  นายประเสริฐ

ฉั่วกุล



(แทน) ผู้อำนวยการธนาคารเพื่อการเกษตรจังหวัดลพบุรี
94.  นายชาญชัย

จันทบาล


(แทน) ผู้จัดการสำนักงนประปาลพบุรี

95.  นายชัยหัด

ชัยรัตน์มโนกร

(แทน) ผอ.ธกส.จังหวัดลพบุรี

96.  นางจุฑาทิพย์

ศรีสุทธิสะอาด


หัวหน้าสำนักงานเคหะชุมชนลพบุรี
97. นายสุรพล

พงษ์ศิริ


(แทน) ผู้จัดการส่วนบริการลูกค้า ทีโอทีจังหวัดลพบุรี
ภาคเอกชน/องค์กรอิสระ
98. นายสุจินต์

ดาววีระกุล


ผู้อำนวยการการเลือกตั้งจังหวัดลพบุรี
นายอำเภอ
99. นายธวัชชัย

โสตเนียม


นายอำเภอเมืองลพบุรี
100. นายธานี

มาลีหอม


นายอำเภอโคกสำโรง
101. นายนิคม

บุญยวงศ์


(แทน) นายอำเภอชัยบาดาล

102. นายอานนท์

ศรีรัตน์



นายอำเภอบ้านหมี่
      103. นายปรัชญา

เปปะตัง


(แทน) นายอำเภอพัฒนานิคม
104. นายชัย

ภู่เจริญชัยวรรณ

(แทน) นายอำเภอท่าวุ้ง
105. นายสมคิด

จันทมฤก


นายอำเภอสระโบสถ์

106. นายอนันต์

โพธิ์สุวรรณ


(แทน) นายอำเภอท่าหลวง

107. นายธีระวิทย์

สิทธิดำรง


นายอำเภอโคกเจริญ

     108. นายสมยศ

มะลิลา



นายอำเภอหนองม่วง
     109. จ.ส.อ.สุรชัย

สัตย์ซื่อ


(แทน) นายอำเภอลำสนธิ
      องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
      110. น.ส. ศิริวรรณ
จันทราชโลธร


(แทน) นายกเทศมนตรีเมืองลพบุรี
      111. พ.ท.ขรรค์ชัย

ภู่ทอง



(แทน) นายกเทศมนตรีเมืองเขาสามยอด
      112. น.ส.ชิดชนก

ภานุทัต


(แทน) นายกเทศมนตรีตำบลโคกสำโรง
      113. นางดวงฤทัย

ถนอมศรี


(แทน) นายกเทศมนตรีตำบลลำนารายณ์

      114. นายกิติศักดิ์

วัฒนสิงห์ดำรง


นายกเทศมนตรีตำบลหนองม่วง
      115. นายถนอม

เทียนบาง


(แทน) นายกเทศมนตรีตำบลสระโบสถ์
      116.  นายโชติ

เพชรดี



(แทน) นายกเทศมนตรีตำบลท่าโขลง
      117. นายวุฒิศักดิ์

บำรุงพาณิชย์


(แทน) นกยกเทศมนตรีตำบลบ้านท่าหลวง

      118. นายนริส

แขวงกรุง


(แทน) นายกเทศมนตรีตำบลแก่งเสือเต้น
      119.  นางนฤมน

อภิวันท์


 (แทน) นายกเทศมนตรีตำบลเขาพระงาม

ผกก./รอง ผกก./ สว.

1.   พ.ต.ท.วชิระ

พญาน้อย

 
(แทน) ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรเมืองลพบุรี
/2.พ.ต.อ.อดิศักดิ์...

2.   พ.ต.อ.อดิศักดิ์

ดีมาก



 ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรโคกสำโรง
3.   พ.ต.อ. พรชัย

พวงทอง


ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรชัยบาดาล

4.   พ.ต.ท.ชูชาติ

กาญจนรูจี


(แทน) ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรบ้านหมี่

5. 
พ.ต.ท.พัชรกร

จันทรวงศา 


(แทน) ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรท่าวุ้ง
6.   พ.ต.ท. สรวุฒิ

วรรณวิไล


(แทน) ผู้กำกับสถานีตำรวจพัฒนานิคม

7.   พ.ต.ท.ธงชัย

ปัญจบุศย์


(แทน) ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรท่าหลวง
8.   พ.ต.ท.ดนัย

กิมสูงเนิน


(แทน) ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรลำสนธิ

9.   พ.ต.ท.สมพงษ์

อิทธิมีชัย


(แทน) ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรหนองม่วง
10.  พ.ต.ท.คึกฤทธิ์
พิทักษ์จำนงค์


( แทน) ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรสระโบสถ์
11.  พ.ต.ท. ชูชีพ

อินทร



(แทน) ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรโคกเจริญ
       ผู้เข้าร่วมประชุม 
              1. นางวาสนา

กรมเกลี้ยง


หัวหน้ากลุ่มงานข้อมูล สำนักงานจังหวัดลพบุรี
      2.  นายธาดา

เสือพันธุ์เจริญ


หัวหน้ากลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล สนจ. 
      3.  นางวัชรินทร์

ตุรงค์เรือง


หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ  สำนักงานจังหวัดลพบุรี
      4.  
นางจินตนา

แสงเรือง


เสมียนตราจังหวัดลพบุรี

      5.   นายประจักษ์

สุขโข



(แทน) ผอ.สำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 1 (สาขาสระบุรี)

      6.   นางสุนีย์

บุษพันธุ์


หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในจังหวัดลพบุรี
      7.   นายชรินทร์

ทองสุข


ป้องกันจังหวัดลพบุรี

      8.  นายธงชัย

พัดอยู่



เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน สนจ.
      9.  นายประยูร

ศิริวรรณ


นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ
      10.  น.ส.ชมภูนุช

ภูษาธร



เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านการคุ้มครองผู้บริโภคจังหวัดลพบุรี
ผู้ไม่มาประชุม 
       1.    ท้องถิ่นจังหวัดลพบุรี





ติดราชการ
       2.    อัยการจังหวัดคดีเยาวชนและครอบครัวฯ



ติดราชการ

       3.   หัวหน้าสำนักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดลพบุรี


ติดราชการ

       4.   หน.สนง.คณะกรรมการกำกับและส่งเสริมฯประกันภัยจังหวัด
ติดราชการ

       5.    ผู้อำนวยการพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 



ติดราชการ

       6.    ผู้ปกครองสถานสงเคราะห์คนชราบ้านลพบุรี


ติดราชการ

       7.    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี




ติดราชการ
       8.    ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมวิศวกรรมฯ การเกษตร


ติดราชการ

       9.    หัวหน้าสำนักงานกองทุนฟื้นฟูและพัฒนาเกษตรกร

ติดราชการ

       10.    ผู้อำนวยการวิทยาลัยสารพัดช่างลพบุรี



ติดราชการ

/11.รองอธิการ...

       11.   รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ สาขาลพบุรี

ติดราชการ

       12.   รองอธิการบดี ฯ มหาวิทยาลัยรามคำแหงฯ 


ติดราชการ
       13.  ผู้อำนวยการศูนย์บริการวิชาการด้านพืชฯ



ติดราชการ

       14.   ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารพื้นที่อนุรักษ์ฯ


ติดราชการ
       15.   ผู้อำนวยการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตฯ  1


ติดราชการ
       16.   หัวหน้าสำนักงานป่าไม้สาขา จังหวัดลพบุรี


ติดราชการ
       17.   ผู้อำนวยการสำนักงานจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 5


ติดราชการ

       18.   ผู้อำนวยการสำนักงาน สกสค.จังหวัดลพบุรี


ติดราชการ
       19.   ผู้จัดการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดลพบุรี


ติดราชการ

       20.   ผู้จัดการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ.พัฒนานิคม


ติดราชการ
       21.  หัวหน้าที่ทำการไปรษณีย์โทรเลขลพบุรี



ติดราชการ
       22.  ประธานหอการค้าจังหวัดลพบุรี




ติดราชการ

       23.  ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดลพบุรี



ติดราชการ

       24.  นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี



ติดราชการ

       25.  นายกเทศมนตรีเมืองบ้านหมี่




ติดราชการ
       26.  นายกเทศมนตรีตำบลโคกตูม




ติดราชการ
       27.  นายกเทศมนตรีตำบลพัฒนานิคม




ติดราชการ
       28.  นายกเทศมนตรีตำบลท่าวุ้ง





ติดราชการ
พิธีก่อนการประชุม
  
พิธีสวดมนต์ไหว้พระ  
เริ่มประชุมเวลา  09.00 น.
 


เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว นายจารุพงศ์  พลเดช  ผู้ว่าราชการจังหวัดลพบุรี  ประธานการ
ประชุมได้กล่าวเปิดการประชุม และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้ 
ระเบียบวาระที่ 1
เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
ประธาน
 
วันนี้มีเรื่องที่จะแจ้งให้ที่ประชุมทราบดังนี้ 



1.1  ขอบคุณทุกส่วนราชการที่ให้การช่วยเหลือสนับสนุนการจัดงานแผ่นดินสมเด็จ
พระนารายณ์ ประจำปี 2552   ได้สำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี



1.2 นโยบายรัฐบาล เตือนให้จังหวัดระมัดระวังเรื่อง




- ลม  ให้ระมัดระวังสถานที่ราชการจากภาวะลมแรง

/- อากาศร้อน...
- อากาศร้อน ฝากให้ทุกส่วนราชการในจังหวัดรับฟังข่าวความเคลื่อนไหวของอุณหภูมิความร้อนด้วย

- ไฟไหม้ ให้ทุกส่วนราชการปิดไฟฟ้าให้เรียบร้อยและให้ทางอำเภอประชุมชี้แจงชาวบ้านให้ระมัดระวังเรื่องเหตุไฟไหม้

- น้ำท่วม ฝากนายอำเภอ ผู้บริหารท้องถิ่นดูแลแหล่งน้ำ หมั่นขุดลอกคูคลองเพื่อเตรียมรับสถานการณ์น้ำ
1.3 โครงการพระราชดำริ  รัฐบาลได้น้อมนำปรับใช้โครงการฯ ไปใช้ในวิถีชีวิตประจำวันของประชาชน  จังหวัดลพบุรีมีโครงการพระราชดำริ 11 โครงการและจะดำเนินการเพิ่มเติมอีก 11 หมู่บ้านใน 11 อำเภอ และการปรับปรุงสวนเฉลิมพระเกียรติที่เขื่อนป่าสัก
1.4 ปัญหายาเสพติด มีปัญหาการเคลื่อนไหวยาเสพติดในจังหวัดมากขึ้น ขอให้ฝ่ายปราบปรามกวดขันการปราบปรามด้วย  ซึ่งจังหวัดมีเป้าหมายดำเนินการ 3  ด้าน ดังนี้




-  ปิดล้อม  กดดัน  ตรวจค้น




-  เน้นประชุมประชาคมเพื่อหาผู้ค้า




-  ลงไปตรวจสถานประกอบการ
1.5  นโยบายรัฐบาลปัจจุบัน ขอให้หัวหน้าส่วนราชการให้ความสำคัญกับการติดตามและทำความเข้าใจกับนโยบายรัฐบาล เช่น เบี้ยผู้สูงอายุ 500 บาท  และติดตามนโยบายรัฐบาลและนำมาดำเนินการให้ถูกต้องตามนโยบาย
1.6 จำนำข้าว ฝากพาณิชย์จังหวัดลพบุรีชี้แจงประชาชนเรื่องการจำนำข้าวและมันสำปะหลัง

มติที่ประชุม

รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 2
เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่  12/2551 

ประธาน

สำนักงานจังหวัดลพบุรีได้นำรายงานการประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดลพบุรี  

ประจำเดือนมกราคม  2552  ผ่านทางเว็บไซต์จังหวัดลพบุรี  http://www.lopburi.go.th  พร้อมมีหนังสือแจ้งให้หัวหน้าส่วนราชการเข้าไปตรวจสอบและรับรองหรือแก้ไขรายงานการประชุมผ่านเว็บไซต์  ปรากฏว่า  มีหัวหน้าส่วนราชการเข้าไปรับรองรายงานการประชุมผ่านเว็บไซต์ จำนวน 42 หน่วยงาน ได้แก่หัวหน้าสำนักงานจังหวัด , คลังจังหวัด , อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี , เกษตรจังหวัด , วัฒนธรรมจังหวัด , ผอ.การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย สนง.ลพบุรี , สถิติจังหวัด , อุตสาหกรรมจังหวัด , ทางหลวงชนบทจังหวัด , ปฏิรูปที่ดินจังหวัด , ผอ.สนง.เขตพื้นที่การศึกษาลพบุรีเขต 2 , ผอ.ศูนย์มะเร็งลพบุรี , นายอำเภอพัฒนานิคม , ผอ.รร.ราชประชานุเคราะห์ 33 , พัฒนาการจังหวัด , ขนส่งจังหวัด , เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัด , ผอ.กศน.ลพบุรี , ผอ.ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด , ผอ.ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 6 จังหวัด , ผอ.สนง.พระพุทธศาสนาจังหวัด , ผอ.ศูนย์บริการวิชาการด้านพืชและปัจจัยการผลิตลพบุรี , ผอ.ศูนย์เมล็ดพันธุ์ข้าวลพบุรี , ผอ.โครงการชลประทานลพบุรี , ผอ.สนง.คุมประพฤติ
/จังหวัด...
จังหวัด , ผอ.ศูนย์บริการสวัสดิการสังคมเฉลิมพระชนมพรรษา 5 รอบฯ , หน.สถานีอุตุนิยมวิทยาลพบุรี , ผอ.ศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมภาคกลางวิทยาลัยการปกครอง , นายกเทศมนตรีตำบลบ้านท่าหลวง , ผกก.สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง , ผบ.เรือนจำอำเภอชัยบาดาล , หน.สนง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด , หน.กลุ่มงานข้อมูลฯ สนจ. , หน.กลุ่มงานยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด สนจ. , หน.กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล สนจ., หน.ฝ่ายอำนวยการ สนจ. , หน.หน่วยตรวจสอบภายในจังหวัด , เกษตรและสหกรณ์จังหวัด , ประชาสัมพันธ์จังหวัด , ปศุสัตว์จังหวัด , แรงงานจังหวัดและจัดหางานจังหวัด 



ในเดือนต่อไป ขอให้หัวหน้าส่วนราชการ ได้เข้าไปตรวจสอบรายงานการประชุม
และรับรองผ่านเว็บไซต์ด้วย
มติที่ประชุม

รับทราบและรับรองรายงานการประชุม
ระเบียบวาระที่ 3
เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว


3.1 รายงานการรับ  การเบิกจ่าย และการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณของส่วนราชการจังหวัดลพบุรี   (สำนักงานคลังจังหวัดลพบุรี)
คลังจังหวัดลพบุรี
1. รายงานรายได้ – รายจ่ายของจังหวัดลพบุรี
          
     1.1 รายได้จากการจัดเก็บของจังหวัดลพบุรี ตั้งแต่ต้นปีถึงวันที่ 31 มกราคม 2552 

โดยแยกหน่วยจัดเก็บ ดังนี้








กรมสรรพากร        351.74 ล้านบาท  
   คิดเป็น   25.84 %   ของเป้าหมายทั้งปี      1,361.19 ล้านบาท 
           
กรมสรรพสามิต           4.69  ล้านบาท      คิดเป็น    31.35 %     ของเป้าหมายทั้งปี              14.96  ล้านบาท  

กรมธนารักษ์            13.54  ล้านบาท     คิดเป็น    81.02 %    ของเป้าหมายทั้งปี            16.71  ล้านบาท
        
 ส่วนราชการอื่น       21.41  ล้านบาท 
                        รวมทั้งสิ้น  391.38  ล้านบาท             



       1.2  รายจ่ายตามงบประมาณ (ปี พ.ศ. 2552) ตั้งแต่ต้นปีงบประมาณถึง  22   กุมภาพันธ์   2552
          

                       1.2.1  ภาพรวม

 


งบประมาณทั้งหมด     7,824.88    ล้านบาท  

 


 เบิกจ่าย                        5,575.88    ล้านบาท     คิดเป็นร้อยละ   71.25

  


 คงเหลือ                       2,249.00    ล้านบาท     คิดเป็นร้อยละ   28.75  
           1.2.2  งบประจำ



งบประมาณทั้งหมด     5,651.55   ล้านบาท



เบิกจ่าย                         4,422.67  ล้านบาท     คิดเป็นร้อยละ   78.25
                   1.2.3  งบลงทุน  

 


งบประมาณ                  2,173.33   ล้านบาท



 เบิกจ่าย                        1,153.21   ล้านบาท     คิดเป็นร้อยละ  53.06
1.3 เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี พ.ศ. 2551  (ตั้งแต่ต้นปีถึงวันที่ 22  กุมภาพันธ์  2552)
/เงินกัน...

เงินกันทั้งสิ้น
                 759.10  ล้านบาท

เบิกจ่ายแล้ว
                 326.69  ล้านบาท
       คิดเป็นร้อยละ  43.03



คงเหลือ
                 432.41  ล้านบาท
       คิดเป็นร้อยละ  56.97
2. การเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2552


       ผลการเบิกจ่ายงบลงทุนของจังหวัดลพบุรี ตั้งแต่ต้นปีถึงวันที่ 22  กุมภาพันธ์  2552 ได้ร้อยละ 53.06  และผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณในภาพรวมของจังหวัดลพบุรีตั้งแต่ต้นปีถึงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2552  เป็นอันดับที่ 6  ของประเทศ  คิดเป็น  70.17 %




3. เรื่องอื่น ๆ 


                          - หนังสือเวียนที่ควรทราบ ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2552  จำนวน 6 เรื่อง  รายละเอียดเปิดดูได้ที่ http://klang.cgd.go.th/lri ,http://www.cgd.go.th และ www.lopburi.go.th 
ประธาน
เรื่องการเบิกจ่ายงบประมาณนั้นมีความสำคัญมาก จึงขอให้ทุกส่วนราชการเร่งรัดในการเบิกจ่ายเพื่อประโยชน์ของจังหวัดลพบุรี
คลังจังหวัด
 ขณะนี้ผ่านมา 5 เดือน ซึ่งงบยุทธศาสตร์จังหวัดกำลังอยู่ในภาวะมีความเสี่ยง  จึงขอให้เร่งรัดในการเบิกจ่ายงบดังกล่าว และขอให้เร่งรัดการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองงบประมาณยุทธศาสตร์ เพื่อตรวจการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างของโครงการ
นายไมตรี  อินทุสุต      หากรอให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการฯ จะทำให้จังหวะการวางแผนงานของ 2 หน่วยงาน 
รองผู้ว่าราชการ จ.ลพบุรี 
คือ โครงการชลประทานลพบุรีและสำนักงานทางชนบทจังหวัดลพบุรีจะต้องล่าช้าออกไป  
ประธาน     ให้รองไมตรี  อินทุสุต ดำเนินการโครงการ 2 หน่วยงานดังกล่าวไปก่อนโดยไม่ต้องรอการแต่งตั้งคณะกรรมการฯ  และให้หน่วยตรวจสอบภายในจังหวัดตรวจสอบการดำเนินการของ 2 หน่วยงานดังกล่าวไปก่อน  ในระหว่างนี้ให้จังหวัดเร่งรัดดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองงบประมาณยุทธศาสตร์และหลังจากแต่งตั้งคณะกรรมการฯ แล้ว ให้หน่วยงานที่เหลืออยู่ในความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ฯ  
มติที่ประชุม

รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 4
เรื่องเพื่อทราบ  (นำเสนอโดยผู้บริหาร)
     


 4.1   สรุปผลการจัดงานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์มหาราช  ปี 2552




         ( สำนักงานจังหวัดลพบุรี )  

หัวหน้าสำนักงานจังหวัด
ตามที่จังหวัดได้จัดงานแผ่นดินสมเด็จสมเด็จพระนารายณ์มหาราช ประจำปี 2552 
ระหว่างวันที่ 16 - 22 กุมภาพันธ์ 2552 ที่ผ่านมานั้น  ภาพรวมของการจัดงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
มีความยิ่งใหญ่สมพระเกียรติสมเด็จพระนารายณ์มหาราช    และเป็นที่ประทับใจแก่ผู้มาเที่ยวชมงาน
มีนักท่องเที่ยวมาเที่ยวชมงานในแต่ละวันจำนวนมาก  ทุกกิจกรรมที่จัดขึ้นถือได้ว่าประสบความสำเร็จ
อย่างดียิ่ง  ซึ่งจังหวัดได้มอบหมายให้สำนักงานสถิติจังหวัดลพบุรี สำรวจความพึงพอใจของผู้มาเที่ยว
/ชมงาน...
ชมงานเพื่อเป็นข้อมูลในการวางแผนการจัดงานในปีต่อ ๆ ไป  ทั้งนี้ จังหวัดจะได้จัดงานเลี้ยงขอบคุณผู้มีส่วนร่วมในการจัดงาน ในวันที่ 11 มีนาคม 2552  ณ สวนอาหารบัวหลวง และขอเชิญส่วนราชการที่ร่วมกันจัดงานไปร่วมงานเลี้ยงขอบคุณดังกล่าวด้วย
มติที่ประชุม

รับทราบ
         4.2  โครงการผู้ว่าราชการจังหวัดลพบุรีพบประชาชน

 
         (ที่ทำการปกครองจังหวัด)
ปลัดจังหวัด 

 - การดำเนินงานโครงการผู้ว่าราชการจังหวัดพบประชาชน เมื่อวันที่  2  กุมภาพันธ์   2552  
ณ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหัวลำ  อำเภอท่าหลวง จังหวัดลพบุรี  มีหน่วยงานที่เข้าร่วม 
จำนวน 32  หน่วยงาน และมีข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง นักเรียนนักศึกษา  และประชาชนทั่วไปรวม จำนวน  635   คน  
ผลการดำเนินงานแก้ไขปัญหาในพื้นที่ ดังนี้
1)  ปัญหาเส้นทางคมนาคมขนส่งพืชผลเกษตรชำรุดเสียหาย   แก้ไขโดยสำนักงานจังหวัด
ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาสนับสนุนงบประมาณ
2)  ปัญหาขาดแคลนแหล่งน้ำอุปโภคบริโภค แก้ไขโดยทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จังหวัดลพบุรีร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณากำหนดความเหมาะสม ดำเนินการพัฒนาปรับปรุงการขุดเจาะบ่อบาดาล
3)  ปัญหาโรงเรียน 4 แห่ง ขาดเครื่องกรองน้ำดื่ม แก้ไขโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พิจารณาสนับสนุนเครื่องกรองน้ำดื่มแก่นักเรียน
4) ปัญหาราษฎรมีฐานะค่อนข้างยากจนและมีรายได้น้อย  แก้ไขโดย สำนักงานพัฒนาชุม
จังหวัดพิจารณาศักยภาพสนับสนุนการฝึกอบรมอาชีพเพื่อสร้างรายได้
5)  ปัญหาการส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว แก้ไขโดย สำนักงานการท่องเที่ยวแห่ง
ประเทศไทย สำนักงานลพบุรี  ประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จักเพื่อขยายผลสร้างได้ด้านการท่องเที่ยว
6) ปัญหาสถานที่รับจำนำพืชผลทางการเกษตรไม่เพียงพอ แก้ไขโดยสำนักงานการค้าภายใน
จังหวัดร่วมกับพาณิชย์พิจารณาเพิ่มแหล่งรับจำนำพืชผล
-   การดำเนินงานหน่วยบำบัดทุกข์บำรุงสุขสร้างรอยยิ้มให้ประชาชน เมื่อวันที่  6   กุมภาพันธ์   2552  
ณ องค์การบริหารส่วนตำบลโพตลาดแก้ว  อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี  มีหน่วยงานที่เข้าร่วม จำนวน 35  หน่วยงาน และมีข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง นักเรียนนักศึกษา  และประชาชนทั่วไปรวม จำนวน  1,014   คน  
ผลการดำเนินงานแก้ไขปัญหาในพื้นที่  ดังนี้
1)  ปัญหาแม่น้ำมีวัชพืช (ผักตบชวา) จำนวนมาก แก้ไขโดย สำนักงานจังหวัดร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาดำเนินการขุดลอกปรับปรุง
2) ปัญหาการฝึกอบรมอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้ในครัวเรือน  แก้ไขโดย สำนักงานพัฒนา
ชุมชนจังหวัดพิจารณาศักยภาพในชุมชนและสนับสนุนการฝึกอบรมพัฒนาอาชีพเพื่อสร้างได้ให้กับประชาชน
/กำหนด...


กำหนดการดำเนินงานเดือนมีนาคม คือ วันพุธที่ 25 มีนาคม  2552  ณ โครงการธรรมรักษ์นิเวศน์  ต. ดงดินแดง  อ.หนองม่วง จ.ลพบุรี
มติที่ประชุม

รับทราบ

       4.3   โครงการบริหารจัดการการใช้ประโยชน์ในที่ดินสาธารณประโยชน์ที่มีการบุกรุก

เพื่อขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท (สำนักงานที่ดินจังหวัดลพบุรี) 
จพง.ที่ดินจังหวัด
กระทรวงมหาดไทยได้มอบหมายให้กรมที่ดินรับผิดชอบดำเนินการตามแผน

ปฏิบัติการบริหารจัดการที่ดินของรัฐ กรณีการบุกรุกที่ดินสาธารณประโยชน์ เพื่อแก้ไขปัญหา

ความยากจน  ซึ่งเป็นนโยบายสำคัญของรัฐบาลในการแก้ไขปัญหาที่ดินทำกินและที่อยู่อาศัย

โดยการคัดเลือกแปลงที่ดินสาธารณประโยชน์ที่ประชาชนเลิกใช้ประโยชน์ร่วมกัน และมีผู้บุกรุก

เต็มแปลงหรือบางส่วน  ซึ่งผู้บุกรุกต้องเป็นคนยากจนไม่มีที่ดินทำกินเป็นของตนเองหรือมีน้อย

ไม่เพียงพอ  นำมาดำเนินการจัดที่ดินให้ตามสภาพเดิมที่ครอบครอง ครอบครัวละไม่เกิน 15 ไร่    
           พร้อมทั้งออกหนังสืออนุญาตให้ใช้ประโยชน์ที่ดินของรัฐเป็นการชั่วคราว และเสียค่าตอบแทน ตาม    
           นัยระเบียบ มท. ว่าด้วยการอนุญาตให้ประชาชนใช้ประโยชน์ในที่ดินของรัฐ พ.ศ. 2547 ซึ่งการแก้ไข
           ปัญหาดังกล่าวสามารถดำเนินการจัดที่ดินให้แก่ราษฎรได้ประมาณ 51,225 แปลง


จังหวัดลพบุรี ได้ดำเนินการสำรวจแปลงที่ดินสาธารณประโยชน์ทุกแปลงเพิ่มเติม
ปรากฏว่ามีที่ดินที่เหมาะสมและอยู่ในหลักเกณฑ์ที่จะดำเนินการได้  ดังนี้


1) หนองอ้ายญวน   
เนื้อที่ 276-0-28 



2) หนองสังวาล
เนื้อที่ 131-1-48 ไร่


ซึ่งที่ดินทั้ง 2 แปลงดังกล่าว ได้ดำเนินการในส่วนของรอบ ๆ หนองน้ำ  ขณะนี้ 
สนง.ที่ดินจังหวัด และ สนง.จัดรูปที่ดินจังหวัด ได้ประชุมประชาคมรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชนเพื่อส่งมอบให้ฝ่ายปกครอง และได้สำรวจความต้องการของราษฎรในพื้นที่ที่ดำเนินการโครงการฯ ว่ามีความประสงค์จะให้ส่วนราชการสนับสนุนในด้านใดบ้าง  ซึ่งได้แจ้งให้อำเภอชัยบาดาล และอำเภอบ้านหมี่ ซึ่งเป็นที่ตั้งพื้นที่ดังกล่าวดำเนินการแล้ว และได้แจ้งหน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทยทราบแล้ว
มติที่ประชุม

รับทราบ
            4.4 โครงการช่วยเหลือค่าครองชีพประชาชนและบุคลากรภาครัฐในส่วนของผู้ประกันตน



(สำนักงานประกันสังคมจังหวัดลพบุรี)  
ประกันสังคมจังหวัด
โครงการช่วยเหลือค่าครองชีพประชาชนและบุคลากรภาครัฐ เป็นโครงการช่วยเหลือ

ค่าครองชีพให้แก่ผู้มีรายได้ประจำทั้งในภาคเอกชนและภาครัฐที่อยู่ในระบบประกันสังคม ซึ่งมีรายได้

ต่ำกว่า 15,000 บาท รวมทั้งเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศ โดยผ่านการบริโภคของครัวเรือน

โดยการจ่ายเงินให้แก่ผู้ประกันตนที่มีสิทธิเพียงครั้งเดียว 2,000 บาทต่อคน จำนวนผู้ประกันตน

8,138,815 คน  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 16,318,324,100 บาท  โดยมีระยะเวลาในการดำเนินการดังนี้
/ - วันที่ 6...




- วันที่ 6-9 กพ. 52

ส่งใบคำขอรับเงิน



- วันที่ 10 กพ. 52

รับแบบคำขอรับเงิน  โดยให้ผู้มีสิทธิส่งคำขอรับเงิน







ภายในวันที่ 1 มี.ค. 52 



- วันที่ 13 กพ. 52

ตรวจสอบสิทธิผู้ประกันตน เพื่อส่งบันทึกข้อมูล




- วันที่ 23 กพ.-9 มีค. 52
บันทึกข้อมูลเข้าสู่ระบบ



- วันที่ 10 มีค. 52

ส่วนกลางประมวลผล ส่งข้อมูลให้ธนาคารพิมพ์เช็ค




- วันที่ 26 มีค.-8 เมย. 52
จ่ายเช็ค 

ประธาน

ขอให้ประกันสังคมจังหวัด ทำเอกสารสรุปเงื่อนไขของผู้มีสิทธิได้รับเงินค่าครองชีพ

เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ชี้แจงให้ประชาชนทราบและเข้าใจ
มติที่ประชุม

รับทราบ
           4.5   รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินของโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณ

จากจังหวัด  ปีงบประมาณ  2552  (สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ลพบุรี เขต 1)

ผู้แทน สพท.ลพบุรี 1
สนง.เขตพื้นที่การศึกษาลพบุรีเขต 1 ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากงบพัฒนาจังหวัด
ลพบุรี ประจำปีงบประมาณ 2552  เพื่อดำเนินโครงการ 2 โครงการ ได้แก่


1) โครงการพัฒนายกระดับคุณภาพชีวิตของจังหวัดลพบุรี  งบประมาณ 1.5 ล้านบาท
ประกอบด้วยกิจกรรมการพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมสาระท้องถิ่นระดับจังหวัด  และกิจกรรมพัฒนาศักยภาพในการศึกษาต่อของนักเรียนระดับชั้น ม.6 และระดับ ปวช.3    ซึ่งได้ดำเนินโครงการไปแล้ว

คงเหลือในส่วนของการนิเทศติดตามโครงการ และการจัดทำสรุปผลการดำเนินโครงการ


2) โครงการพัฒนาเยาวชนที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาเข้าสู่การมีอาชีพเพื่อการมีรายได้
งบประมาณ 2 แสนบาท  ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย 3 กิจกรรม ได้แก่ 
- กิจกรรมสำรวจความต้องการฝึกอาชีพเพื่อการมีรายได้    ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว

- กิจกรรมสัมมนาพัฒนาบุคลากรที่ปรึกษาในสถานศึกษาพัฒนาอาชีพเพื่อการมี

รายได้ของนักเรียน   ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว



- กิจกรรมฝึกอบรมนักเรียนในด้านวิชาชีพตามความต้องการและความสนใจ  ยังไม่ได้

ดำเนินการ
มติที่ประชุม

รับทราบ
 4.6   การประชาพิจารณ์เปลี่ยนชื่อโรงพยาบาลลพบุรี  (โรงพยาบาลลพบุรี) 
ผู้แทน สสจ.

โรงพยาบาลลพบุรี ได้เสนอให้มีการเปลี่ยนชื่อ โรงพยาบาลลพบุรี เป็น โรงพยาบาล

สมเด็จพระนารายณ์มหาราช  เพื่อเป็นการเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนารายณ์มหาราช โดยโรงพยาบาล

ลพบุรีได้ทำหนังสือถึงนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ลงวันที่ 3 ธันวาคม 2551 และผู้ว่าราชการ
จังหวัดลพบุรี ได้ทำหนังสือถึง ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ลงวันที่ 8 ธันวาคม 2551 และให้รับฟัง
ความคิดเห็นสาธารณะในเวทีวิชาการและทำประชาพิจารณ์ในกลุ่มประชาชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
/ โรงพยาบาล...




โรงพยาบาลลพบุรี จึงได้ทำประชาพิจารณ์ โดยมีผลการดำเนินการดังนี้



1) ผลการประชาพิจารณ์เวทีเสวนาวิชาการ เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2552  ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี  กลุ่มตัวอย่าง 56 คน  เป็นชาย 66% หญิง 34%  ปรากฏว่า เห็นด้วย 96.43% ไม่เห็น
ด้วย 1.78% ไม่แสดงความคิดเห็น 1.78%


2) ผลจากการตอบแบบสำรวจ  ซึ่งได้จัดทำแบบสำรวจ 100,000 ฉบับ แจกจ่ายไปยังผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน  ปรากฏว่ามีผู้เห็นด้วย 58.58%  ไม่เห็นด้วย 41.42%  โดยสรุปเหตุผลที่เห็นด้วยเพราะ เป็นการเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนารายณ์ เป็นชื่อที่ดี เชิดชูประวัติศาสตร์ และจะได้มีการปรับปรุงการบริการดีขึ้น  ส่วนเหตุผลที่ไม่เห็นด้วย เพราะเห็นว่าชื่อเก่าดีอยู่แล้วและมีมานานแล้ว
ชื่อเรียกยากและยาวเกินไป อีกทั้งคล้ายกับชื่อโรงพยาบาลเมืองนารายณ์ และเห็นว่าควรเปลี่ยน
พฤติกรรมการให้บริการจะดีกว่า

มติที่ประชุม

รับทราบ
 4.7   การแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของโรคไข้หวัดนกจังหวัดลพบุรี  
        (สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดลพบุรี ) 
ปศุสัตว์จังหวัด 
1) สถานการณ์โรคไข้หวัดนกในจังหวัดลพบุรี    




    1.1)  การรายงานสัตว์ปีกป่วยตายระหว่างวันที่ 1 - 19  กุมภาพันธ์  2552 


พบสัตว์ปีกป่วยตายที่ อ.หนองม่วง 1  ตัว รอผลการตรวจ , พบที่   อ.ชัยบาดาล  1   ตัว รอผลการตรวจและพบที่ อ. โคกสำโรง 2 ตัว รอผลการตรวจ


     1.2)  การส่งตัวอย่างทางห้องปฏิบัติการเพื่อการเฝ้าระวังโรคและการเคลื่อนย้าย ระหว่างวันที่  1  - 19  กุมภาพันธ์  2552  รวมจำนวน 849  ตัวอย่าง  ผลคือ ไม่พบการติดเชื้อ 587 ตัวอย่าง  รอผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ  262   ตัวอย่าง
มติที่ประชุม

รับทราบ
      4.8   ภารกิจหน่วยงาน
                        4.8.1  การดำเนินงานของสำนักงานแขวงการทางลพบุรีที่ 2  
              (สำนักงานแขวงการทางลพบุรีที่ 2  )
ผอ.แขวงการทางลพบุรีที่ 2

พันธกิจ บำรุงรักษาทางหลวง  ให้อยู่ในสภาพพร้อมบริการ ผู้ใช้ทางให้ได้รับความปลอดภัย สะดวก รวดเร็ว
วิสัยทัศน์  มุ่งมั่นพัฒนาบำรุงรักษาทางหลวงและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองผู้ใช้เส้นทางให้มีความสะดวกปลอดภัยในการเดินทาง
หน้าที่ความรับผิดชอบ คือ อุทิศตนในการดูแล บำรุงรักษาทางหลวงให้มีสภาพพร้อมให้บริการผู้ใช้ทาง เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน





อัตรากำลัง ประกอบด้วย บุคลากร รวม 272 คน





โครงสร้าง ประกอบด้วย ฝ่ายบริหาร ฝ่ายปฏิบัติการ ฝ่ายวิศวกรรม 
/ หมวดการทาง...





หมวดการทางของแขวงการทางลพบุรีที่ 2 (ลำนารายณ์) ประกอบด้วย
หมวดการทางชัยบาดาลที่ 1 , ชัยบาดาลที่ 2 , ชัยบาดาลที่ 3 , ชัยบาดาลที่ 4 , โคกเจริญ และหมวดการทางมวกเหล็กที่ 2
ผลงานดีเด่น ได้ขยายช่องจราจรเพิ่มจาก 2 เลน เป็น 4 เลน เพื่อให้ความสะดวกในการเดินทางต่อประชาชน ในทางหลวงหมายเลข 21 สระบุรีหล่มสัก
อุปสรรคในการทำงาน  คือ มีการโจรกรรมอุปกรณ์งานทาง เช่น หม้อแปลงไฟฟ้า ราวกันอันตราย ป้ายจราจร สายไฟฟ้า เป็นเงินทั้งสิ้น 200,000.00 บาท
 มติที่ประชุม

รับทราบ
           4.8.2  การดำเนินงานของสำนักงานแรงงานจังหวัดลพบุรี 
                   (สำนักงานแรงงานจังหวัดลพบุรี)
แรงงานจังหวัด  
วิสัยทัศน์  เป็นศูนย์กลางบริหารจัดการให้กำลังแรงงานมีงานทำ มีศักยภาพและทางเลือกในการประกอบอาชีพ  มีคุณภาพชีวิตที่ดี



โครงสร้าง  ประกอบด้วย
1) ฝ่ายประสานนโยบายและยุทธศาสตร์ ทำหน้าที่ประสานและจัดทำแผนยุทธศาสตร์ด้านแรงงานในส่วนของจังหวัดลพบุรี  จัดทำแผนงาน/โครงการด้านแรงงานและติดตามประเมินผล และจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับจังหวัด
2) ฝ่ายประสานราชการทั่วไป ทำหน้าที่ดำเนินงานศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงานจังหวัดลพบุรี จัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณากำหนดอัตราค่าจ้างขั้นต่ำของจังหวัดลพบุรี ประสานการบริหารราชการกับหน่วยงานในสังดักกระทรวงงานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและพัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครแรงงาน
3) ฝ่ายข้อมูลและสารสนเทศ  ทำหน้าที่จัดทำรายงานสถานการณ์การเลิกจ้าง จัดทำรายงานสถานการณ์แรงงานรายไตรมาส จัดทำข้อมูลสำคัญด้านแรงงานรายไตรมาส จัดทำแผนพัฒนากำลังคนของจังหวัดลพบุรี และจัดทำระบบฐานข้อมูลด้านแรงงานของจังหวัดลพบุรี
แผนงาน/โครงการสำคัญ ประกอบด้วย
1) กลุ่ม 1 การพัฒนาศักยภาพการแก้ไขปัญหาแรงงานจากวิกฤตเศรษฐกิจของจังหวัดลพบุรี
· โครงการพบผู้บริหารและเยี่ยมสถานประกอบการกลุ่มเสี่ยง
· ศูนย์บริการเบ็ดเสร็จแก้ไขปัญหาแรงงานจากวิกฤตเศรษฐกิจของจังหวัดลพบุรี
· ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงานจังหวัดลพบุรี
· โครงการจ้างงานเร่งด่วนและพัฒนาทักษะฝีมือเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนด้านอาชีพแก่ผู้ประสบภัยธรรมชาติ
/2) กลุ่มที่ 2 ...
2) กลุ่ม 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ
· การพัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครแรงงาน
· โครงการกระทรวงแรงงานเพื่อประชาชน

3) กลุ่ม 3 ภารกิจสนับสนุน
· การทำ MOU แก้ไขปัญหาการขาดแคลนแรงงาน
· การประชุมคณะอนุกรรมการอัตราค่าจ้างขั้นต่ำจังหวัด
· จัดทำหนังสือสถานการณ์แรงงานรายไตรมาส
· จัดทำแผนพัฒนากำลังคนของจังหวัดลพบุรี
· จัดทำฐานข้อมูลด้านแรงงานของจังหวัดลพบุรี
ขอความร่วมมือส่วนราชการต่าง ๆ 
1) แจ้งเบาะแส / ข่าวการเลิกจ้าง / ปัญหาแรงงาน
2) การสนับสนุนทางวิชาการและเงินทุน เพื่อประกอบอาชีพอิสระ / ภาคเกษตรแก่ผู้ถูกเลิกจ้าง / วางงาน / แรงงานคืนถิ่น (ก.เกษตรฯ กรมพัฒนาชุมชน ธกส.)
มติที่ประชุม

รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 5   เรื่องเพื่อพิจารณา  
5.1 การแต่งกายชุดไทยของข้าราชการจังหวัดลพบุรี  (สำนักงานจังหวัดลพบุรี)
หน.สนจ.ลพบุรี
สืบเนื่องจากที่ชาวจังหวัดลพบุรีพร้อมใจกันแต่งชุดไทยทั้งเมืองในงานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์มหาราช ระหว่างวันที่ 15 มกราคม 2552 – 22 กุมภาพันธ์  2552  นั้น  มีหลายหน่วยงานเสนอว่า  เพื่อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงามดังกล่าว และเพื่อให้ภาพลักษณ์การแต่งไทยทั้งเมืองเป็นสัญลักษณ์ของเมืองลพบุรี  เห็นควรให้มีการแต่งไทยทุกสัปดาห์ เพื่อเป็นสืบสานประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและเป็นแบบอย่าง  จึงขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาเพื่อมีมติดังนี้


1)  แต่งไทยสัปดาห์ละ 1 วัน


2)  แต่งวันอะไร (วันจันทร์ถึงวันศุกร์)

มติที่ประชุม

เห็นชอบให้มีการแต่งไทยสัปดาห์ละ 1 วัน และเห็นชอบให้แต่งในวันศุกร์


5.2 เรื่อง การทบทวนค่านิยมของจังหวัด ประจำปีงบประมาณ 2552

ประธาน


จังหวัดลพบุรีจะต้องดำเนินการทบทวนค่านิยมของจังหวัด เพื่อให้สอดคล้องการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ของจังหวัด ซึ่งจังหวัดลพบุรีได้มีการดำเนินการจัดทำค่านิยมของจังหวัดไปแล้วในปีงบประมาณ 2551 ประกอบไปด้วย
1) การนำองค์กรอย่างมีวิสัยทัศน์ (Visionary Leadership) หมายถึง การกำหนดทิศทางการนำองค์กร เพื่อพัฒนาองค์กรอย่างมีเป้าหมายและกำหนดระยะเวลาเริ่มต้นและสิ้นสุด และผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน
/2) ความรับผิดชอบ...
2) ความรับผิดชอบต่อสังคม (Social Responsibility) หมายถึง ความรับผิดชอบต่อสังคม โดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางในการปฏิบัติงานตามหลัก 4 ป คือ โปร่งใส เป็นธรรม ประหยัด และประสิทธิภาพ
3) การมุ่งเน้นที่ผลลัพธ์และการสร้างคุณค่า (Focus on Results & Creating Value) หมายถึง การมุ่งเน้นประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงาน
4) ความคล่องตัว (Agility) หมายถึง การลดขั้นตอนความยุ่งยากในการปฏิบัติงาน และกระจายอำนาจการตัดสินใจไปสู่ผู้ปฏิบัติ เพื่อความรวดเร็วในการปฏิบัติงาน
5) การจัดการโดยใช้ข้อมูลจริง (Management By Fact) หมายถึง การนำข้อมูลศักยภาพองค์กร พื้นที่ปัญหา และความต้องการของบุคลากรและประชาชนที่เกิดขึ้นจริง โดยไม่ใช้ความรู้สึกของผู้ปฏิบัติงานในองค์กรผู้ใดผู้หนึ่งมากำหนดในการพัฒนาองค์กรและจังหวัด
ในปี 2552 จังหวัดได้จัดตั้งคณะทำงานเพื่อทบทวนค่านิยมของจังหวัด เพื่อให้ค่านิยมของจังหวัดมีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น ซึ่งคณะทำงานฯ มีมติให้คงใช้ค่านิยมของจังหวัดตามที่กำหนดไว้แต่เดิมต่อไป
 จึงขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาปรับปรุงค่านิยมดังกล่าว เพื่อประกาศใช้เป็นค่านิยมของจังหวัดประจำปี 2552 ต่อไป
มติที่ประชุม

ที่ประชุมเห็นชอบให้ใช้ค่านิยมของจังหวัดตามที่กำหนดไว้แต่เดิมต่อไป
ระเบียบวาระที่ 6   เรื่องเพื่อทราบ  (นำเสนอโดยเอกสาร)
6.1 ผลการดำเนินงานกองทุนหมูบ้านและชุมชนเมือง  จังหวัดลพบุรี 
      ( สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดลพบุรี )
การดำเนินงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองของจังหวัดลพบุรีจำนวน 1,155 กองทุนแยกเป็นกองทุนหมู่บ้าน 1,128 กองทุน ชุมชนเมือง 27 ชุมชน สมาชิกที่กู้เงินกองทุนหมู่บ้านฯไปประกอบ
อาชีพ จำนวน 92,932 ราย รวมเป็นเงิน 1,584,204,200 บาท การชำระคืนเงินกู้ 88,780 ราย เงิน 1,434,015,900 บาท (คิดเป็น 95.53 %)
/ โครงการฝึกอบรม...



     โครงการฝึกอบรมบัญชีกองทุนหมู่บ้าน


      สนง. กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ สาขา 13 ร่วมกับ สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดลพบุรี สนง. พัฒนาชุมชน อ. โคกเจริญ , อ.พัฒนานิคม และเครือข่ายกองทุนหมู่บ้าน อ. โคกเจริญ และ อ.พัฒนานิคม  ได้จัดโครงการฝึกอบรมบัญชีของกองทุนหมู่บ้านฯ ให้กองทุนหมู่บ้านฯ  โดยเป้าหมายคือ เหรัญญิก หรือผู้ที่จัดทำบัญชีของกองทุนฯ ดังนี้
1)  อ.โคกเจริญ วันที่ 15-16 ธันวาคม  2551  ณ โรงเรียนโคกเจริญวิทยา
2)  อ.พัฒนานิคม  วันที่ 17-18 , 24-25 ธันวาคม  2551  ณ วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีลพบุรีรวมจำนวน 142 กองทุน  ซึ่งได้ดำเนินการฝึกอบรมเสร็จเรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถนำไปขยายผลต่อไปได้ 
มติที่ประชุม

รับทราบ
  6.2   สรุปผลการจำหน่ายสินค้า  OTOP ประจำเดือนมกราคม  2552
          ( สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดลพบุรี )
มียอดจำหน่ายอาหาร  เครื่องดื่ม ผ้า ของใช้ฯ สมุนไพรที่ไม่ใช่อาหาร ยอดจำหน่ายใน
ประเทศและต่างประเทศประจำเดือนมกราคม 2552  รวม 99,301,198 บาท รวมยอดทั้งสิ้น 
338,790,353 บาท คิดเป็น 41.52  % ของเป้าหมายปี 2552 (816 ล้านบาท)
มติที่ประชุม

รับทราบ
6.3  ประชาสัมพันธ์หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

( มหาวิทยาลัยเจ้าพระยา )
ด้วยมหาวิทยาลัยเจ้าพระยา   จังหวัดนครสวรรค์  ขอประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอกที่จะเปิดสอนในปีการศึกษา 2552  ประกอบด้วยหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต , หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต , หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต , หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิตและหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู ในโอกาสนี้ขอความอนุเคราะห์แจ้งให้บุคลากรในหน่วยงานของท่านได้ทราบโดยทั่วกัน
มติที่ประชุม

รับทราบ
เลิกประชุมเวลา  12.00 น.





ลงชื่อ..................ชมภูนุช  ภูษาธร............. ผู้จดรายงานการประชุม           






                 ( นางสาวชมภูนุช   ภูษาธร )





ลงชื่อ..........วัชรินทร์  ตุรงค์เรือง................ผู้ตรวจรายงานการประชุม       







     ( นางวัชรินทร์  ตุรงค์เรือง )





      
นักทรัพยากรบุคคล  ชำนาญการ





รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
      สำนักงานจังหวัดลพบุรี
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