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ผู้ว่าราชการจังหวัดลพบุรี
ตอนที่ 2 (3 ตอนจบ)

4.  การดำเนินการฝึกอบรมของสำนักงานป้องกันและบรรเทาสารณภัยจังหวัดลพบุรี
-   อปพร.ดำเนินการฝึกซ้อม อปพร. แล้ว จำนวน 115 คน
-  OTOS  ดำเนินการฝึกอบรมทีมหนึ่งตำบลหนึ่งทีมกู้ชีพกู้ภัยแล้ว  จำนวน  11  จำนวน      รุ่น 693 คน
-  การเสริมสร้างศักยภาพชุมขนด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (CBDRM) และมิสเตอร์เตือนภัยดำเนินการฝึกอบรมแล้ว  จำนวน 5 รุ่นๆ  50  คน รวม  250 คน
-  การฝึกซ้อมแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนประจำปี  พ.ศ. 2551 ดำเนินการฝึกซ้อมแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนแล้วจำนวน 1 ครั้ง ได้แก่ ซ้อมแผนจังหวัดลพบุรีการเกิดอุบัติเหตุทางถนน
งานที่สามของวัน

หลังจากมอบหมายฝากฝังงานให้กับเจ้าหน้าที่สาธารณสุขจังหวัดแล้ว ผมก็ขออนุญาตออกไปอีกงานหนึ่ง บริเวณใกล้เคียงกันแต่เป็นงานคนละประเภท แต่ก็เป็นการช่วยเหลือคนเช่นกัน เป็นการทำงานของอาสาสมัครพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชน มาทำการสัมมนากันเพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหาของคนพิการในจังหวัดลพบุรี  ที่มีอยู่ถึง 9,585 คน โดยมีอาสาสมัครมาร่วมกันประชุมในครั้งนี้มากถึง 110 คน ด้วยกัน  ผมได้กล่าวในโอกาสกล่าวเปิดการสัมมนาความว่า.....
คนพิการถือว่าเป็นทรัพยากรบุคคลที่ขาดโอกาสเข้าถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต  เนื่องจากสภาพความพิการที่ยังเป็นปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินชีวิตของเขา  ประกอบกับความยากจน  การไม่มีอาชีพ  ทำให้ขาดรายได้  การขาดการศึกษา  การไม่มีส่วนร่วมในกิจกรรมของสังคม ตลอดจนการไม่สามารถการบริการของรัฐ  ทำให้คนพิการขาดโอกาสในสังคม  ไม่ได้รับการคุ้มครองและส่งเสริมสวัสดิภาพอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม  รัฐบาลได้เล็งเห็นความสำคัญในการแก้ปัญหาเหล่านี้  จึงได้ร่วมกันออกกฎหมายฉบับใหม่  ชื่อ  พระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนพิการแห่งชาติ ปี 2550 รวมทั้งระดมความคิดกันในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนพิการแห่งชาติ ปี 2550 – 2554  ขึ้นโดยเน้นการให้ความสำคัญด้านส่งเสริมการมีงานทำ  การฝึกอบรมคนพิการ  ผู้ปกครองคนพิการ  อาสาสมัคร  และการพิทักษ์คนพิการ อันเป็นกระบวนการนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติ  เพื่อช่วยให้คนพิการอยู่ในสังคมได้อย่างสมศักดิ์ศรี  มีทักษะชีวิตและมีความสามารถในการพึ่งตนเอง ไม่ต้องเป็น “ภาระ” ของครอบครัว และสังคมแต่จะเปลี่ยนเป็น “พลัง” สำคัญในการขับเคลื่อนสังคมไทย
จากนโยบายดังกล่าวนี้จังหวัดลพบุรีจึงได้จัดฝึกอบรมอาสาสมัครพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชนขึ้นจำนวน  2  รุ่น  รวมทั้งได้มีการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกันในประสบการณ์  ในการลงพื้นที่เพื่อนำเสนอปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่ได้พบต่อหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องอีกหนึ่งครั้ง จึงเป็นที่มาของการจัดสัมมนาเพื่อพัฒนาระบบการพิทักษ์สิทธิคนพิการแบบบูรณาการ  ของ “อาสาสมัครพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชน”  ทั้ง 2 รุ่น และหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องในวันนี้
ผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  ผู้ร่วมสัมมนาทุกท่าน  จะได้เข้าไปมีบทบาทส่งเสริมผลักดันให้เกิดการดำเนินงานให้การช่วยเหลือ  พัฒนา  คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิคนพิการ  เพื่อให้คนพิการ และครอบครัวมีคุณภาพชีวิตที่ดี  และมีความมั่งคงในชีวิตต่อไป
ฝากแนวคิดในการทำงาน

ปริญญาว่าด้วยสิทธิคนพิการไทยที่ต้องการให้คนพิการมีศักดิ์ศรีแห่งความเป็นมนุษย์       มีสิทธิ และเสรีภาพแห่งบุคคล คนพิการย่อมได้รับความคุ้มครองในฐานะพลเมืองไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย โดยไม่มีข้อยกเว้น ประกอบกับพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคนพิการ 2550 ที่ต้องการพัฒนาศักยภาพของคนพิการ โดยคำนึงถึงศักดิ์ศรีในความเป็นมนุษย์ อาสาสมัครพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชน ก็เป็นองค์ประกอบหนึ่งที่จะเป็นคนประสานสิทธิให้กับคนพิการ โดยเฉพาะคนพิการที่อยู่ในชุมชนต่าง ๆ 

จากสถิติจังหวัดลพบุรีมีคนพิการที่จดทะเบียนคนพิการแล้ว จำนวน 9,585 คน (ข้อมูลจากสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดลพบุรี)ประกอบกับจังหวัดลพบุรี เป็นจังหวัดที่มีคนพิการกระจายอยู่ทั่วจังหวัด การที่จะจัดสวัสดิการให้กับคนพิการอย่างทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ เพราะอาสาสมัครฯ เป็นคนที่อยู่ในพื้นที่ และจะทราบดีว่าคนพิการในพื้นที่ของตนนั้นอยู่ที่ไหน และมีปัญหาอะไร อาสาสมัคร ฯ สามารถที่จะประสานสิทธิ และประสานสวัสดิการต่าง ๆ ให้กับคนพิการได้ การเป็นอาสาสมัครต้องทำโดยความสมัครใจ ไม่มุ่งหวังผลตอบแทนเป็นเงิน เป็นการกระทำเพื่อประโยชน์ของชุมชน

บทบาทหน้าที่ของอาสาสมัคร ฯ สามารถทำงานได้หลากหลายด้าน ตั้งแต่งานด้านบริหาร งานปฏิบัติการและงานประสานงาน เช่น การสำรวจ ค้นหาคนพิการที่อยู่ในชุมชนแล้ว ประสานงานหน่วยงานและส่งต่อคนพิการเพื่อรับบริการจากหน่วยงานที่มีอยู่ เป็นการส่งเสริมให้คนพิการเข้าถึงสวัสดิการ อาสาสมัครเป็นปากเป็นเสียงในเรื่องสิทธิคนพิการที่เรียกว่าการพิทักษ์สิทธิคนพิการ ส่งเสริมจิตสำนึก ความเข้าใจที่ถูกต้องในชุมชนเกี่ยวกับเรื่องคนพิการ คนพิการบางรายอาสาสมัครต้องมีการจัดหาสิ่งอำนวยความสะดวกหรืออุปกรณ์เครื่องช่วยความพิการเพื่อให้คนพิการสามารถดำเนินชีวิตได้ หรือบางรายอาสาสมัครต้องช่วยเหลือในกิจวัตรประจำวันของคนพิการ เช่น การช่วยในการเคลื่อนย้ายตัว การอ่านหนังสือ การช่วยจดบันทึก การจัดหาอาหาร
หลักการทำงานของอาสาสมัคร ฯ

ต้องใช้หลักการมีส่วนร่วม ซึ่งจะแบ่งออกเป็น 4 ลักษณะ ดังนี้
1. การมีส่วนร่วมในกลุ่มของอาสาสมัครเอง ในกลุ่มของอาสาสมัครต้องมีการจัดระบบ
การทำงานโดยมีเป้าหมายคือ คนพิการได้รับประโยชน์สูงสุด สามารถพึ่งตนเองได้ ซึ่งในระบบการทำงานของอาสาสมัครต้องมีการประชุมวางแผนการทำงานร่วมกัน ซึ่งจะได้แผนการทำงานของอาสาสมัครออกมา รวมถึงแผนลงเยี่ยมบ้านคนพิการเพื่อรับทราบปัญหาต่าง ๆ 
2. การมีส่วนร่วมกับคนพิการในตำบล  การสร้างการมีส่วนร่วมของคนพิการและ
ครอบครัว สิ่งที่ขาดหายไปในการทำงานของอาสาสมัครด้านคนพิการในชุมชนในระยะเวลาที่ผ่านมาคือการให้คนพิการและครอบครัวมีส่วนร่วมน้อยในการคิดหรือตัดสินใจในการทำกิจกรรมหรือรับบริการ โดยทั่วไปผู้ ที่เป็นอาสาสมัครมักจะเป็นผู้ที่วางแผนและบอกให้คนพิการทำตามกิจกรรมที่กำหนดขึ้นไว้แล้ว อาสาสมัครควรเปิดโอกาสให้คนพิการได้ทำกิจกรรมหลากหลาย เพื่อให้สามารถคันหาความสามารถของตนเองว่ายังสามารถทำกิจกรรมอะไรได้ และเกิดความพึงพอใจ ในท้ายที่สุดคนพิการจะเป็นผู้ตัดสินใจเลือกว่าตนเองต้องการจะทำกิจกรรมหรือวางแผนในชีวิตอย่างไร สำหรับบุคคลที่มีความบกพร่องทางจิตหรือสติปัญญา อาจต้องใช้เวลานานในการคิดหรือตัดสินใจ รวมทั้งต้องการการช่วยตัดสินใจในบางเรื่องที่ซับซ้อน อย่างไรก็ตามควรยังคงต้องให้คนพิการได้ร่วมทำกิจกรรมด้วยโดยให้เวลานานขึ้นหรือใช้วิธีพูดที่ทำให้คนพิการเข้าใจได้ง่าย อาสาสมัครควรพึงตระหนักว่าทุกคนสามารถมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมได้แม้แต่เป็นเด็กก็สามารถมีส่วนร่วมได้

3. การมีส่วนร่วมกับชุมชน อาสาสมัครและตัวแทนของคนพิการในชุมชน ต้องมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชนนั้น ฯ องค์การบริหารส่วนตำบลหรือเทศบาลต้องจัดให้มีเวทีประชาคม โดยให้ชมรม/องค์กรคนพิการในชุมชน เข้าร่วมเสนอปัญหาในการจัดทำแผน หรือให้คนพิการเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชน ไม่น้อยกว่า 1 คน และในชุมชนมีกิจกรรมต่าง ๆ ที่มีอยู่ในชุมน ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมกีฬา งานประเพณีต่าง ๆ อาสาสมัครต้องส่งเสริมให้คนพิการที่อยู่ในชุมชนนั้น ๆ ออกมาร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่ชุมชนมี และผลักดันให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นเปิดโอกาสให้กับคนพิการเข้ามาร่วมกิจกรรมกับชุมชน

4. การมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนตำบล หรือเทศบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องเข้ามามีบทบาทอย่างต่อเนื่องในการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่นั้น ๆ สามารถให้การสนับสนุนงานอาสาสมัครช่วยเหลือคนพิการเช่นให้การสนับสนุนยานพาหนะขององค์การบริหารส่วนตำบล ในการลงเยี่ยมบ้านของอาสาสมัคร หรือใช้ในการส่งคนพิการเข้ารับการรักษา ฟื้นฟู องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถให้การสนับสนุนงบประมาณค่าจ้างได้ และสนับสนุนให้มีการจัดตั้งชมรมอาสาสมัครช่วยเหลือคนพิการในชุมชน โดยมีบุคคลหลากหลายอาชีพและอาสาสมัครที่ผ่านการอบรมเป็นสมาชิก และร่วมกันพัฒนางานอาสาสมัครในชุมชนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
งานที่สี่ของวัน

พอเสร็จจากการพูดคุยกับอาสาสมัครช่วยเหลือคนพิการแล้ว ผมก็ลาจากมา โดยออกเดินทางจากจังหวัด ตรงไปอำเภอท่าหลวงที่ห่างจากจังหวัดประมาณ 60 กิโลเมตร เพื่อไปพบกับชาวบ้าน ชมรม และเจ้าหน้าที่ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งเจ้าหน้าที่ของกรมศิลปากร เพื่อตรวจสอบสภาพข้อเท็จจริงในพื้นที่ที่ป่าจำปีสิรินธร อำเภอท่าหลวง หลังจากที่พบกันในการประชุมที่จังหวัดแล้ว แต่มีข้อสงสัยเลยต้องนัดกันในพื้นที่ โดยผมใช้เวลาเดินทางแบบมีตำรวจนำทางเกือบชั่วโมง จึงไปถึงป่าจำปีสิริธร เมื่อเวลา 12.00 น. ตรงตามเวลานัดหมายพอดี

หลังจากได้พูดคุยกัน พอสมควรแล้ว ก็รับประทานอาหารร่วมกันบริเวณที่เพาะชำต้นจำปีสิริธร ซึ่งมีอยู่ประมาณ 300 ต้น  สูงประมาณเมตรเศษแล้ว คาดว่าจะสามารถขยายพันธุ์จำปีออกไปอีกมากในหน้าฝนนี้ เมื่อรับประทานอาหารจานเดียว เป็นข้าวคลุกกะปิ ซึ่งได้รับความเอื้อเฟื้อจากคณะครูที่จัดทำมาเลี้ยง นับว่าเป็นอาหารจานเดียวที่อร่อยมาก แถมยังมีต้มจืดแถมอีกด้วย ก็เพิ่มความอร่อยมากขึ้นกว่าเดิม  ระหว่างรับประทานอาหารกันนั้น ก็มีการพูดคุยกันในด้านต่าง ๆ เพื่อพัฒนาป่าจำปีสิริธรให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว แห่งใหม่ของจังหวัดให้ได้ ป่าจำปีสิรินธรเป็นป่าจำปีป่าเดียวในภูมิภาคนี้ที่มีต้นจำปีขนาดใหญ่ มีมากกว่า 100 กว่าต้น ในพื้นที่ 95 ไร่ ที่เป็นที่ที่ลุ่มน้ำ มีน้ำซับ น้ำผุดอยู่ตลอดเต็มพื้นที่ ซึ่งเป็นป่าที่แปลกมาก เพราะจำปีนั้นเป็นดอกไม้บนที่ดอน ไม่ชอบน้ำ แต่จำปีสิรินธรพันธุ์นี้กลับขึ้นอยู่ในพื้นที่ชุ่มน้ำ ซึ่งก็น่าแปลก และมีต้นขนาดใหญ่มาก โดยท่านอดีตผู้ว่าราชการจังหวัดวิชัย ศรีขวัญ ได้สร้างสะพานขนาดคนเดินได้ กว้างประมาณสองเมตร วนเวียนไปตามป่าตลอดแนวทำให้เห็นธรรมชาติของป่าได้ตลอด ซึ่งมีไม้เบญจพรรณมากมาย น่าสนใจเป็นอย่างยิ่ง ผมมาเห็นครั้งแรกก็ประทับใจมาก อยากปรับปรุงเพื่อให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดลพบุรี โดยพยายามปรับแนวคิดของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เห็นความร่วมมือกันมากกว่าต้องการของบประมาณจากทางการมาก่อสร้าง หรือมาปรับปรุง ซึ่งจะเกิดความรัก ความหวงแหน มีความเป็นเจ้าของและจะรักษาได้อย่างยั่งยืน โดยยึดเอาคนในพื้นที่เป็นหลักในการทำงาน ซึ่งตอนนี้ ได้ปรับปรุงสะพานที่ชำรุดให้สมบูรณ์กว่าเดิม พร้อมทั้งจัดสรรงบประมาณอยู่ดีมีสุขของรัฐบาล จัดทำทางใหม่ให้ครบเป็นวงกลม เพื่อให้เห็นตลอดแนวของป่า พร้อมทั้งจัดหางบประมาณจากภาคเอกชน เข้าไปทำป้ายบอกลักษณะของป่าในบริเวณทั้งหมดสิบสองป้าย เป็นเงินถึง 72,000 บาท และได้รับการสนับสนุนการบริจาคจากองค์การบริหารส่วนตำบลหลายแห่งช่วยในการจัดทำฝายภายในป่าถึง 11 แห่ง แห่งละ 5,000 บาท คาดว่าจะทำให้ป่าจำปีสิรินธรนั้น มีความสมบูรณ์มากขึ้น และสามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น
