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ผลการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดลพบุรี
นายจารุพงศ์    พลเดช
ผู้ว่าราชการจังหวัดลพบุรี
ตอนที่ 3 (6 ตอนจบ)
ภาคการท่องเที่ยว
การดำเนินงาน
เพิ่มขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวจังหวัดลพบุรี โดยการส่งเสริมด้าน           การท่องเที่ยวของจังหวัดให้เข้มแข็งขึ้น โดยเฉพาะการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว         ของจังหวัดให้เป็นที่รู้จักมากขึ้น จัดกิจกรรม อาสาสมัครบริการนักท่องเที่ยว               “ทัวร์ 9 วัด-วัง-เวียงละโว้” มีการศึกษาเส้นทาง “ทัวร์ 9 วัด-วัง-เวียงละโว้” และจัดให้มีกิจกรรมการเป็นเจ้าบ้านที่ดี ในส่วนของการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยภาคกลางเขต 7 จังหวัดลพบุรี ได้มีการประชาสัมพันธ์การจัดงานทุ่งทานตะวัน งานชมวังฟังดนตรี              ณ พระนารายณ์ราชนิเวศน์ งานโต๊ะจีนลิง ณ พระปรางค์สามยอดและศาลพระกาฬ จัดทำหนังสือและแผ่นพับแนะนำผลิตภัณฑ์เรือพื้นบ้าน วัดยาง ณ รังสี และ                      การท่องเที่ยวจังหวัดลพบุรี
ปัญหาอุปสรรค

มีงบประมาณไม่เพียงพอ ในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และการประชาสัมพันธ์
แนวทางการดำเนินงานในปี 2552-2553

มีการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้นในทุกด้านไม่ว่าจะเป็น     แหล่งท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ บุคลากร การบริการ และผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยว                 การประชาสัมพันธ์และการส่งเสริมการตลาดท่องเที่ยวเชิงรุก พร้อมทั้งส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยว
ผลงานด้านสังคม
การดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดด้านสังคม                          ในปีงบประมาณ 2551 สรุปผลการดำเนินงานได้ดังนี้

1. ด้านสุขภาพอนามัย  โดยมุ่งเน้นการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในการป้องกัน ควบคุมโรค และการจัดการสิ่งแวดล้อม พัฒนาคุณภาพการให้บริการ การคุ้มครองผู้บริโภค และภูมิปัญญาไทย รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนและเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดการสุขภาพ
2. ด้านการพัฒนาคนและสังคม 

2.1 การพัฒนาคนให้มีคุณธรรมนำความรู้ เกิดภูมิคุ้มกัน     โดยมุ่งเตรียมเด็กและเยาวชนทั้งด้านจิตใจ ทักษะชีวิตและความรู้พื้นฐานในการดำรงชีวิตการพัฒนาสมรรถนะและทักษะแรงงาน และเร่งผลิตกำลังคมเพื่อตอบสนองการพัฒนาประเทศ ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และการจัดการองค์ความรู้

2.2 การพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีจิตใจที่ดีงาม อยู่ในกรอบของศีลธรรม และ        มีจิตสำนึกสาธารณะ โดย


(1) ผลักดันให้ครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา และสถาบันการศึกษาร่วมกันพัฒนาเด็กและเยาวชน ให้มีพื้นฐานจิตใจที่ดีงาม เป็นคนดีห่างไกลอบายมุขและยาเสพติด มีภาวะผู้นำ อุทิศตนเพื่อส่วนรวม และมีบทบาทดูแล ตักเตือน เฝ้าระวัง           ความประพฤติฉันท์เครือญาติ รวมทั้งสืบค้นคนดีในสังคม เชิดชูให้เป็นแบบอย่างที่ดี           ในทุกระดับ


(2) ปลูกฝังทัศนคติและการเรียนรู้ในการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม              โดยเปิดโอกาสให้คนทุกวัยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมเรียนรู้ทำงานร่วมกันประสานประโยชน์ เช่น กิจกรรมอาสาสมัครเพื่อสาธารณประโยชน์ การดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี และกิจกรรมสหกรณ์ เป็นต้น และในระดับองค์กรของทุกภาคีการพัฒนา มุ่งส่งเสริมให้มีการดำเนินงาน            ที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมมากขึ้น มีความโปร่งใสและตรวจสอบได้


(3)  ส่งเสริมค่านิยม จิตสำนึกให้ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม            ได้เน้นการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่สืบทอดต่อกันมา และศาสนพิธีทางศาสนา สร้างองค์ความรู้ด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  และการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมา              สร้างคุณค่าทางสังคม


(4)  สร้างเครือข่ายและพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางของชุมชน               เน้นการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีแก่ประชาชนและชุมชน


3.  ด้านการศึกษา เน้นคุณธรรมนำความรู้น้อมนำปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฎิบัติ การขยายโอกาสทางการศึกษา และพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ


4.  ด้านการท่องเที่ยวและกีฬา จัดให้มีการแข่งขันกีฬาแก่กลุ่มเด็กและเยาวชน    ทั้งในสถานศึกษาและระหว่างสถานศึกษาและส่วนภูมิภาค เพื่อสร้างสรรค์คุณภาพชีวิต และสร้างความสามัคคี อีกทั้งเป็นการส่งเสริมสุขภาพ ซึ่งจังหวัดลพบุรีได้มีการเข้าร่วมในกิจกรรมการแข่งขันกีฬา ทั้งในระดับเขตและประเทศหลายรายการ

5.  ด้านแรงงาน ได้มีการส่งเสริมความรู้ด้านอาชีพเสริมแก่ผู้มีรายได้ต่ำกว่าเกณฑ์ จปฐ. ในหมู่บ้าน กชช.  2ค  ที่ตกตัวชี้วัดการมีงานทำ  ส่งเสริมแรงงานนอกระบบให้มีรายได้อย่างยั่งยืน  พัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครแรงงาน  เพื่อประสานการนำบริการไปสู่ประชาชนในพื้นที่  การเยี่ยมพบปะผู้บริหารสถานประกอบการ  เพื่อแก้ไขปัญหาในการดำเนินธุรกิจ  การจ้างงานเร่งด่วนเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยด้านอาชีพ  รวมทั้ง              การพิจารณาขึ้นค่าจ้างขั้นต่ำของจังหวัด  ตลอดจนการจัดทำความร่วมมือเพื่อนำนักเรียน  นักศึกษาเข้าทำงานในสถานประกอบการช่วงปิดภาคเรียนเพื่อแก้ไขปัญหาการ              ขาดแคลนแรงงาน


6.  ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

     ได้มีการสร้างเครือข่ายเพื่อร่วมรณรงค์ลดภาวะโลกร้อนปลูกจิตสำนึก             การรักษาสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งสร้างฝายต้นน้ำลำธาร  ( Chack  Dam )  รวม  504  ฝาย  ออกตรวจโรงงานเพื่อควบคุมมลภาวะ  สร้างแรงจูงในในการกำหนดมาตรการ               เชิงสร้างสรรค์ต่อสังคม  ร่วมกับผู้ประกอบการภายใต้กฎหมายและเงื่อนไขที่ภาครัฐกำหนด  สร้างแรงจูงใจในการจัดระดับโรงงาน  ซึ่งในปี  2551   เหมืองหินได้รับการจัดระดับที่ดี  1  แห่ง  ระดับปานกลาง  6  แห่ง  โรงโม่ได้รับการจัดระดับปานกลางทั้งหมด


การดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัติงาน ปี 2551 ตามประเด็นยุทธศาสตร์ด้านสังคม ในภาพรวมผ่านเกณฑ์ทั้งหมด  

ผลงานเด่นงานด้านสุขภาพ ได้แก่
1. โรงพยาบาลลำสนธิ ได้รับโล่และเข็มรางวัลหน่วยงานที่มีคุณภาพการให้บริการดีเด่นประจำปี 2551 จากสำนักงาน กพร.จำนวน 2 รางวัล คือ รางวัลกระบวนการให้บริการรักษาพยาบาลผู้ป่วยนอก  และรางวัลกระบวนการให้บริการผู้ป่วยแบบครบวงจรด้วยใจ
2. รางวัลสถานบริการที่ได้รับรองมาตรฐานงานสุขศึกษาระดับประเทศ 8 แห่ง
3. จังหวัดลพบุรีได้รับรางวัล รวมพลคนกินนมแม่ อันดับ 1 ของประเทศ
4. หมู่ 13 ตำบลบางคู้ อำเภอท่าวุ้ง ได้รับรางวัล To Be Number One ในชุมชนดีเด่นระดับประเทศ
5. รางวัลสุดยอดส้วมสาธารณะระดับประเทศ 3 แห่ง ได้แก่ สนามกีฬา        พระราเมศวร สำนักงานเทศบาลเมืองลพบุรี และสถานีอนามัยบ้านเบิก
6. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์การบินทหารบก ได้รับรางวัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก         ยอดเยี่ยมระดับประเทศ อันดับ 3

7. โรงพยาบาลลพบุรีได้รับรางวัลหน่วยงานดีเด่นด้านอนามัยแม่และเด็ก         ระดับเขต
8. ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง ได้รับรางวัลชมรมผู้สูงอายุด้านออกกำลังกายดีเด่นระดับเขต
9. โรงเรียนเทศบาล 2 วัดกวิศราราม ได้รับรางวัลโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ           ระดับเพชร
10. ตำบลบางลี่ อำเภอท่าวุ้ง ได้รับรางวัลชมเชย PCU ดีเด่นระดับเขต
11. รางวัลชมเชยการนำเสนอผลงานวิชาการระดับเขต ได้แก่โรงพยาบาล          หนองม่วง
ผลงานเด่นด้านเด็กและเยาวชน ได้แก่
1. จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชน และมีเครือข่ายในทุกอำเภอ มีการจัดกิจกรรม          สภาเด็กและเยาวชนที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ในระดับชุมชน/ จังหวัด  และร่วมรณรงค์การต่อต้านยาเสพติด และลด ละ เลิกอบายมุข รวม 6 ครั้ง  
2. มีการสืบทอดเอกลักษณ์และวัฒนธรรมประเพณีกลุ่มรามัญ มอญ                     บางขันหมาก แก่เด็กและเยาวชน 
3. ถ่ายทอดภูมิปัญญางานช่างฝีมือการตอดกระดาษ   กิจกรรมผ้าไทย แก่เด็กและเยาวชน 
ผลงานเด่นด้านการศึกษา ได้แก่
1. มีโรงเรียนต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง 75  แห่งโรงเรียนคุณธรรมชั้นนำ              75  แห่ง โรงเรียนต้นแบบและเครือข่ายโครงการเยาวชนนั้นไซร้คือ              พลังแผ่นดิน 84 แห่ง 
2. ดำเนินการขยายโอกาสทางการศึกษาปีการศึกษา 2551 ในชั้นเรียนประถมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 3,247 คน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 4,337 คน และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 2,635 คน
3. โรงเรียนที่เป็นแบบอย่างในการดูแล/การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับเด็กพิการที่เรียนร่วม ได้แก่ โรงเรียนซอย 3 สาย 4 ซ้าย   โรงเรียนบ้านชี โรงเรียนพลร่มอนุสรณ์  โรงเรียนวัดหลวงท้ายตลาด  โรงเรียนวัดเกตุ  โรงเรียนสิงหฤกษ์ประสิทธิ์ โรงเรียนบ้านหมี่ใหญ่ โรงเรียนวัดใหม่จำปาทอง โรงเรียนหนองเมือง และโรงเรียนบ้านสระเตย
4. ด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในช่วงชั้น ป. 1 -2 ร้อยละ 80 อ่านออก เขียนได้เป็นไปตามเกณฑ์  ผลการทดสอบ NT  ในทุกระดับชั้นที่สอบ           ในปีการศึกษา 2550 สูงกว่าปีการศึกษา 2549

จบตอนที่ 3 (6 ตอนจบ)
บันทึกความทรงจำ
1 มกราคม 2552
